Kinder toben in der Natur - Mama schafft im Biuiro

Mann + Hummel organisiert Betreuungsangebot fiir Kinder von Mitarbeitern - Projekt zur Verembarkelt von Familie und Beruf

VON MARION BLUM

Claudia Guther aus Mundelsheim
wurde das Vorhaben umgesetzt.

nicht auf dem Baum, und Milch
kommt nicht aus der Tute. Wih-
rend die zehn Kinder zwischen
fianf und 13 Jahren auf dem Acker

vom Strauch oder am

Denn die G in_von
Kivents weil, was Kindern Spaf
macht. Seit zwolf Jahren organi-
sieren sie und ihr Team Angebote
fiir Heranwachsende.
In den Ferien den Bauernhof zu
cines der i

Lagerfeuer Stockbrot backen, ar-
beiten Mutter oder Vater bel
Mann + Hummel. Und zwar ganz
entspannt, denn die Eltern wissen
ihren Nachwuchs in guten Hin-

en.

Eine Woche lang (ublsn slch die
Jungen und uf dem

zu streicheln, mit Karl Zentmaier
im Traktor iber den Acker zu fah-
ren oder die Schafe zu beobach-
ten, das ist fur die Kinder einfach
das Grofite. Und der Aufenthalt

chen’l Bratlunhches

Holiorhof der Familie Zentmater
in Ingersheim inmitten der Natur
aus. Organisiert hat dies der Ar-
beltgeber ihrer Eltern unter dem
Motto ,Back to the roots”, also
zurtick zu den Uns war

e die Milch aus der
§im kommt, Die ist dann sogar

ganz warm®, stellte die
rige Lilo nach dem Ausflug in den
Kuhstall der Famille BiBler in
Freiberg f{iberrascht fest. An-

es wichtig, mit den Kindern nicht
cinfach ins Kino

en sie und die an-
deren Kinder sich leckere Shakes
und Waffeln schmecken, die aus

zu gehen,

nhnen ein pida, sinnvolles
rogramm zu bieten”, betonte

Untemehmenslprechenn Andrea

der Milch wurden.

Fiir Mann + Hummel handelt es
sich bei dieser Ferienaktion um
ein Pilotprojekt. Man wollte da-

beim
spriich uuf dem Huldcrhof Ml!

mit die iniger Mitar-
beiter erfiillen. Denn bei einer Be-

Unter %

fragung zum Thema Vereinbar-
keit von Familie und Beruf hatten
viele Mtter und Viter beklagt,
dass es schwierig sei, die Zeit zwi-
schen dem Familienurlaub und
dem Schulbeginn zu {iberbrii-
cken, wenn Schulen und Kitas ge-
schlossen sind.

Die Gecch!ﬁsﬂ.\hmng hal(e die
Idee sofort aufgegriffe:
en als qualifizierte Mnarbelter zu

1 Claudia Guther waren die zehn Kinder auf dem

4.'/'

gewinnen, zu halten und zu moti-
vieren, wird das Thema Verein-
barkeit von Familic und Beruf im-
mer wichtiger. Die Formel lautet:
Geht es den Mitarbeitern gut,
geht es dem Unternehmen gut.
Und sind die Kinder S0

Thelss

sich die Eltern 185 Euro pro Kind
kosten lieRen. .FUr uns ist das
Ganze Neuland. Wir lernen da-
raus und werden unsere Erfah-
rungen auswerten®, kiindigte Ma-
nuela Kohler an, die bei Mann +

sind es auch ihre Eltern.
Die Ferienaktion bietet funf Ta-
ge lang eine Betreu-

im Bereich
und Nebenleistungen titig ist.
sich habe schon einige E-Malls

ung von 7.45 bis 17.30 Uhr, die

ern
wies sie auf posmve Feaktionon,



